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ONAYLAYAN
Dekan

GÖREVİN GENEL TANIMI:

Fakülte öğrenci ve mezunlarının kariyer gelişimlerini takip ederek, bu kapsamda rehberlik etmek,
araştırmalarda bulunmak, öğrencilerin ve mezunların kariyer gelişimlerine yönelik etkinlikler
planlamak ve uygulamak.

GÖREV VE SORUMLULUKLARI :

1) Fakülte öğrencilerine kariyer rehberliği ve danışmanlığı yapmak, 

2) Kariyer gelişimine yönelik etkinlik planlaması yapmak ve uygulamak, 

3) Kurum içi ve kurumlar arası iş birliğine aracılık etmek, iş / staj mülakatları ve fırsatları

konusunda mentörlük yapmak.
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